BETTERMANMN

Smernica pre oznamovatelov
Priloha 2

Datum udinnosti:
31.07.2024

Oznamenie o ochrane udajov

1. Ucel tohto ozndmenia o ochrane udajov

(1) Toto ozndmenie o ochrane Udajov sa vztahuje na kazdého ¢lena skupiny OBO-Group (dalej len
"spolo¢nosti skupiny"), pokial ide o ich zamestnancov a ¢lenov riadiacich organov a iné osoby,
ktorych sa hldsenie tyka, ak sa podielaju na spracovani alebo vysetrovani spravy predlozenej
spolo¢nosti OBO Bettermann Holding GmbH & Co. KG so sidlom na adrese Hiiingser Ring 52,
58710 Menden (Sauerland), Nemecko, [registracné Cislo: HRA 4854, identifikacné cislo DPH:
DE811792270] a/alebo OBO Hungary Kft. so sidlom na adrese Alsérada 2, 2347 Bugyi,
Madarsko, [registraéné &islo: 13-09-096185, IC DPH: HU10847392], ako je uvedené v prilohe
1. VSetky spolo¢nosti skupiny zapojené do spracovania osobnych udajov, ktorych sa tyka kazdé
hlasenie, sa povazuju za spolo¢nych prevadzkovatelov.

(2) Oznamenie o ochrane udajov skupiny OBO je kedykolvek k dispozicii na tomto odkaze.

(3) Skupina OBO sa zavazuje chranit osobné (daje oznamovatelov, inych osdb, na ktoré sa
vztahuju tieto zasady oznamovatelov, a vietkych osdb uvedenych v hlaseni alebo dotknutych
v hldseni a prikladda maximalny déraz reSpektovaniu ich prava na informacné sebaurcenie.
Skupina OBO zaobchddza s osobnymi dajmi doverne a prijme vSetky technické a organizacné
opatrenia na zaistenie bezpecnosti Udajov.

2. Nazov a adresa prevadzkovatela (prevadzkovatel'ov) udajov

(1) Primarnou zodpovednou stranou na Ucely pravnych predpisov o ochrane Udajov je spolo¢nost
skupiny, ktorej sa sprava tyka, ako je uvedena v prilohe 3, spolu s ostatnymi dotknutymi

spoloénostami skupiny alebo nezavisle od nich (dalej len "my", "néas", "nas", "prevadzkovatel
(prevadzkovatelia)"):

e Pri poddvani sprav na prislusSnom trade v Nemecku je prevadzkovatelom:
OBO Bettermann Holding GmbH & Co. KG
Hilingser Ring 5258710 Menden, Nemecko
Telefén: +49 (0)2373 89-0Fax: +49 (0)2373 89-238 E-mail: info@obo.de
[Registracné &islo: HRA 4854, DIC: DE811792270] alebo


https://www.obo.de/datenschutzerklaerung/
mailto:info@obo.de
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e  Pri podavani sprav na prislusSnom trade v Madarsku je prevadzkovatelfom:
OBO BETTERMANN Hungary Kft.
H-2347 Bugyi, ul. Alsérada 2.,
Madarsko
E-mail: compliance@obo.de
Telefén: + 36 29 349-708
[Registracné &islo: 13-09-096185, DIC: HU10847392]

(2) Kontaktné udaje zodpovednej osoby

OBO Bettermann Holding GmbH & Co. KG
Josef Honert

- Zodpovedna osoba —

Hiiingser Ring 5258710 Menden, Nemecko
Tel.: +49 (0)2373 89-1351

E-mail: datenschutz@obo.de

(3) Uradom pre spractvanie Vasich osobnych Gdajov u ombudsmana je:

DR. WEHBERG & PARTNER mbB
Auditori, danovi poradcovia a pravnici
FeithstralRe 177, 58097 Hagen, Nemecko
Telefén: +49-(0)2331-1098-1234

E-mail: obo-hinweise@wehberg.de

Kontaktnou osobou pre ochranu Udajov v spolo¢nosti DR. WEHBERG & PARTNER mbB je:

DR. WEHBERG & PARTNER mbB

- dozorny uradnik pre ochranu udajov,
Feithstralle 177, 58097 Hagen, Nemecko
E-mail: datenschutz@wehberg.de

Dalgie informacie najdete na nasledujucich internetovych strankach
https://wehberg.de/impressum a https://wehberg.de/datenschutzerklaerung.

3. Spracuvanie osobnych tdajov

Osobné udaje su akékolvek informacie tykajuce sa identifikovanej alebo identifikovatelnej
fyzickej osoby, ako s men3, adresy, telefénne Cisla, e-mailové adresy, kmenové Udaje o zmluve,
Udaje o uctovnictve zmluvy a platobné Udaje, pokial su vyjadrenim totoZnosti fyzickej osoby.
Osobné udaje spracivame len vtedy, ak na to existuje pravny zaklad.

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania sa neuskutoc¢ruje v suvislosti s pouzivanim
systému oznamovania protispolocenskej ¢innosti skupiny OBO.
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4. Kategodrie spracuvanych tdajov

(1) Pouzitie systémov skupiny OBO na nahlasenie je dobrovolné. Ak pouZivate systém, poZiadame
vas o poskytnutie informacii o nasledujucich kategériach udajov

e Komunikaéné udaje (napr. meno, telefén, e-mail, adresa)

¢ Udaje o zamestnancoch zamestnancov OBO a

e V pripade potreby mend a iné osobné Udaje nahlasujucich os6b, os6b uvedenych v hlaseni a
0s0b zapojenych do spractivania oznamenych skutocnosti a ich dalSieho vysetrovania (a os6b
identifikovanych v suvislosti s nim).

(2) Ak odpoviete na vsetky otazky v sprave v plnom rozsahu, pombZe to prevadzkovatelovi
(prevadzkovatelom) spracovat vasu spravu. Ak poskytnete nelplné informacie alebo sa
rozhodnete zostat v anonymite, mozno nebudeme méct vase hlasenie spracovat alebo sa s tym
mozeme oneskorit.

(3) Prostrednictvom systému oznamovania protispolo¢enskej cinnosti skupiny OBO mbzZieme
zhromazdovat a spractvat nasledujice kategdrie osobnych Udajov:

e oznamené porusenia a suvisiace skutocnosti (vratane udajov tykajucich sa podvodu alebo
obvineni z podvodu alebo inych poruseni zdkona alebo tykajucich sa podozrenia alebo
moznych trestnych ¢inov len v rozsahu povolenom platnymi prdvnymi predpismi, napriklad
s cielom dotknutej spolo¢nosti skupiny riadit svoje vlastné sidne spory), komunikacie a
informacii zhromazdenych/preskimanych v sulvislosti s oznamovanim a vysetrovanim
oznamenych skutocnosti (v sulade s platnymi poziadavkami podla platné pravne predpisy)
a sprava o vysetrovani;

e dosledky vysetrovania vratane moznych disciplinarnych opatreni, ako aj obvineni z
trestnych cinov, trestného stihania alebo odsudenia, podla okolnosti;

e ochrana prislusnych os6b pred odvetnymi opatreniami;
e nadviazanie na spravu.

Citlivé osobné udaje a osobné Udaje tykajuce sa podozreni, trestného stihania alebo odsudenia
za trestné Ciny sa spracuvaju len v sulade s platnymi zdkonmi o ochrane udajov.

Zdroj, z ktorého osobné udaje pochdadzaju, je zvycajne od jednotlivca, ktorého sa tykaju (napr.
samotni zamestnanci) a osobné Udaje, ktoré ziskavame pripustnym spdsobom z verejne
dostupnych zdrojov a/alebo od tretich stran, ako je dalej opisané nizsie.

Osobné udaje m6zeme zhromazdovat nizsie uvedenymi spdsobmi:
e Zhromazdovanie osobnych udajov priamo od dotknutej osoby, napriklad prostrednictvom

hldsenia alebo inych formuldrov alebo informacii, ktoré ndm dotknuté osoby poskytuji v
suvislosti so svojim zamestnanim;
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e ZhromazZdovanie osobnych Udajov pocas Cinnosti dotknutych oséb v ramci ich
zamestnania, napriklad prostrednictvom ich vykonu a interakcie s inymi zamestnancami,
zakaznikmi alebo inymi osobami; a
e Zhromazdovanie osobnych Udajov od inych strdn, ako su nahlasujice osoby a ini zamestnanci.

5. Ucel spracovania a pravny zaklad

(1) Ucelom oznamovacieho systému skupiny OBO je poskytnut komunikaény kanal pre vase
oznamenie a zabezpelit, aby vase oznamenie bolo spracované skupinou OBO v sulade s
procesmi systému riadenia dodrZiavania predpisov ako implementacia poZiadaviek prava
obchodnych spolocnosti.

(2) Vase osobné udaje budu spracivané najma na nasledujice ucely

e Podavanie sprdv o sulade s pravnymi predpismy: Indikdcia a ndsledné opatrenia tykajuce sa

hldseni tykajucich sa moZného porusenia poZiadaviek na dodrZiavanie predpisov. Takéto
porusenia mdZete nahlasit svojim menom alebo anonymne.

Pravny zdklad: Spracovatelské ¢innosti sa vykonavaju na zdklade zakonnej povinnosti, ktord sa
vztahuje na spoloc¢nosti skupiny (¢lanok 6 ods. 1 pism. c) GDPR), ako to stanovuju platné
predpisy tykajuce sa oznamovania protispolocenskej ¢innosti.

V krajinach, kde neexistuje zakonna povinnost zriadit systém oznamovania protispolocenskej
¢innosti, sa spracovatelské Ccinnosti vykondvaju na zaklade oprdvneného zaujmu
prevadzkovatela (prevadzkovatelov) (¢l. 6 ods. 1 pism. f) GDPR) na stihani trestnych c¢inov,
vymahani obcianskopravnych narokov, dalSom rozvoji alebo ukonceni pracovného pomeru
alebo odhalovani trestnych cinov v suvislosti s pracovnopravnym vztahom.

e Riadenie dodrZiavania predpisov: Centrdlna sprava a pridelovanie otdzok dodrZiavania

predpisov v rdmci celej skupiny.

Pravny zdklad: Opravneny zdujem prevadzkovatela (prevadzkovatelov) ziskat centralny
prehlad o spravach ako stcast funkcie riadenia (¢l. 6 ods. 1 pism. f) GDPR) a na uplatfiovanie a
obhajobu nasich prév.

Za vynimocnych okolnosti, napriklad ked mame v Umysle spristupnit totoZnost nahlasujlcej
osoby tretim strandm, moZeme spractvat osobné Udaje na zaklade vyslovného suhlasu

dotknutej osoby.

Ak hlasenie obsahuje osobitné kategdrie osobnych udajov, tieto Udaje sa spracuvaju iba
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(i) ak je spracuvanie nevyhnutné na plnenie povinnosti a vykon osobitnych prav
prevadzkovatela (prevadzkovatelov) alebo dotknutej osoby v oblasti pracovného prava a prava
sociadlneho zabezpelenia a socidlnej ochrany, v rozsahu povolenom pravom EU alebo
vnutrostatnym pravom alebo kolektivnou zmluvou podla vnutroStatneho prava, ktord
poskytuje primerané zaruky zdkladnych prav a zaujmov dotknutej osoby (¢l. 9 ods. 2 pism. b)
GDPR), alebo

(i) ak je spracovanie potrebné na preukdzanie, vykon alebo obhajobu pravnych narokov (¢l. 9
ods. 2 pism. f) GDPR). Ak su v hlaseni zahrnuté osobitné kategdrie osobnych tudajov, ktoré vsak
nie su jasne relevantné pre nahldsenu zaleZitost, okamzite a bezpeéne sa vymazu.

Osobné udaje tykajuce sa podozreni, trestného stihania alebo odsudenia za trestné Ciny sa
spracuvaju len v stlade s vyslovnym povolenim prava EU alebo vnutro$tatneho prava.

6. Prenos Udajov zamestnancom OBO, potencidlne podozrivym osobdm a inym
prevadzkovatelom udajov

(1) Pri spracovani hlasenia je potrebné postupit spravu Uplne alebo ciastoéne zamestnancom
skupiny OBO zodpovednym za jej spracovanie a zamestnancom spolo¢nosti skupiny, ktorych sa
sprava tyka. Vase informacie budu k dispozicii iba tym zamestnancom, ktori ich potrebuju vediet,
aby mohli spracovat vase hlasenie.

(2) Pravo podozrivej osoby byt informovana o spractvani jej osobnych Gdajov méze byt obmedzené
alebo oneskorené. Moze byt obmedzena existujicimi vnutrostatnymi pravnymi predpismi
(¢ldanok 23 GDPR) alebo v pripade neexistencie takychto pravnych predpisov sa moze oneskorit
za vynimocnych okolnosti, napriklad v pripade rizika zniCenia dbkazov alebo ak je
pravdepodobné, Ze vazne ohrozi Ucel, na ktory sa informdcie spracuvaju.

(3) Vase osobné udaje budu poskytnuté dotknutej spolo¢nosti skupiny len v rozsahu potrebnom na
splnenie dalSich zdkonnych povinnosti. Okrem toho moéZu byt Udaje prenesené inym
prevadzkovatelom (napr. uradom), ak to od nas vyZaduje zdkon alebo vykonatelné prikazy
organov alebo sudov.

7. Prenos prijemcom mimo EU a/alebo EHP

Prevadzkovatel (prevadzkovatelia) mdze prenasat osobné Gdaje z EU/EHP tretim strandm mimo
EU/EHP (vratane udelenia pristupu z tretej krajiny) len vtedy, ak

e tretia krajina ponuka primerand Uroven ochrany udajov uznanu Eurdpskou komisiou a
prislusnou krajinou, alebo



(1)

(2)

(3)

(1)

(2)

10.
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e prevod podlieha &tandardnym zmluvnym dolozkdm EU. Je zodpovednostou
prevadzkovatela (prevadzkovatelov), v pripade potreby s pomocou tretej strany, posudit,
¢i sa v tretej krajine dodrziava Urover ochrany vyZadovana pravom EU, aby sa urcilo, i
zaruky poskytované $tandardnymi zmluvnymi dolozkami EU moZno v praxi splnit. Ak nie,
tretia strana musi prijat dodato¢né opatrenia na zabezpecenie Urovne ochrany, ktora je v
podstate rovnocenna s troviiou ochrany v EU/EHP, alebo

e vynimocne (t. j. len v pripade, Ze vy$Sie uvedené opatrenia nie je mozné vykonat) plati
vynimka pre osobitné situdcie (napr. prevod je potrebny na preukdzanie, vykon alebo
obhajobu prdvnych narokov).

Képiu prislusnych zaruk pre prenos vasich osobnych ddajov mimo EHP mozete ziskat tak, Ze nas
kontaktujete pomocou kontaktnych udajov uvedenych v €asti 2 vyssie.

Trvanie uchovavania; Lehoty uchovavania

Vase Udaje budeme v zasade uchovavat tak dlho, ako to bude potrebné na vysetrenie incidentu
dodrziavania predpisov, ktory je predmetom vasho hlasenia. Po dokonceni vsetkych prac
suvisiacich s nahlasenim vymazeme vase osobné Udaje, s vynimkou udajov, ktoré je potrebné
uchovavat a spracuvat na ucely uplatriovania a obhajoby nasich prav.

Vymazanie osobnych udajov, ktoré uchovdvame a spracivame na uplatfiovanie a obhajobu
nasich prav, bude zavisiet od uplynutia maximalnej premléacej lehoty pre regulacné a trestné
¢iny alebo pre vymahanie obcianskopravnych narokov.

Vyssie uvedené nie su dotknuté konkrétne obdobia uchovdvania udajov platné v urcitych
jurisdikciach, ako je stanovené vo vnutrostatnych pravnych predpisoch uvedenych v prilohe 3,
ktoré maju prednost v pripade rozporu.

Bezpeénost

Nasi zamestnanci a poskytovatelia sluzieb st povinni zachovavat dévernost nasich informacii a
dodrziavat platné zakony o ochrane udajov.

Vsetky prichadzajice hlasenia prijima maly pocet opravnenych a Specidlne vyskolenych
zamestnancov skupiny OBO-Group a vZdy sa s nimi zaobchadza déverne. Zamestnanci skupiny
OBO preskumaju fakty a vykonaju akékolvek dalSie vySetrovanie vyZadované konkrétnym
pripadom. Vsetky takéto osoby, ktoré maju pristup k Gdajom, sU povinné zachovavat
mlc¢anlivost.

Pravo na informdcie a pristup

Mate pravo ziskat od prevadzkovatela (prevadzkovatelov) informéacie o tom, ¢i sa vase Udaje
spracuvaju alebo nie, a ak ano, na pristup k vasim osobnym tudajom, ktoré spracivame.
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11. Pravo na opravu
Mate pravo na opravu alebo doplnenie osobnych Udajov, ak su nespravne alebo nelpiné.

12. Pravo na vymazanie
Mate pravo poziadat o vymazanie osobnych Udajov, ktoré sa vas tykaju, za osobitnych okolnosti
stanovenych v platnych pravnych predpisoch o ochrane udajov (napr. GDPR). Je potrebné
dodrziavat existujuce lehoty uchovéavania a zaujmy hodné ochrany, ktoré zakazujui vymazanie.

13. Obmedzenie spracovania
Mate pravo na obmedzenie spracovania vasich Udajov, ak spochybriujete ich spravnost alebo ak
prevadzkovatel (prevadzkovatelia) uz Udaje nepotrebuje, zatial ¢o vy ich potrebujete pre svoje
pravne naroky. MoZete tieZ poZiadat prevadzkovatela (prevadzkovatelov) o obmedzenie
spracovania vasich udajov, ak by inak musel idaje vymazat alebo ak skima vasu namietku.

14. Prenosnost Gdajov
Mate pravo ziskat osobné Udaje, ktoré sa vas tykaju a ktoré ste poskytli, v struktirovanom,

beine pouZivanom a strojovo Citatelnom formate a moZete mat pravo preniest tieto Udaje
inému subjektu.

15. Namietka proti spracovaniu udajov

Mate tiez pravo kedykolvek namietat proti spracovaniu vasich Udajov prevadzkovatelom
(prevadzkovatelmi) z dovodov tykajucich sa vasej konkrétnej situacie za predpokladu, Ze
spracovanie sa vykondva na pravnom zdklade "opravneného zaujmu". VaSe udaje potom
prestaneme spracuvat, pokial v silade so zdkonnymi poZiadavkami nepreukdzeme presvedcivé
opravnené dovody na dalSie spracovanie, ktoré prevazuju nad vasimi zdujmami, prdvami a
slobodami, alebo na preukdzanie, uplatiiovanie alebo obhajobu pravnych narokov (¢lanok 21
GDPR).

16. Pravo na odvolanie stuhlasu

Ak je spracovanie osobnych Udajov zaloZené na vaSom suhlase, mozZete svoj suhlas kedykolvek
odvolat. Takéto odvolanie nebude mat vplyv na zdkonnost spracovania pred odvolanim suhlasu.

17. Pravo podat staznost dozornému organu

Mate pravo podat staznost orgdnu na ochranu Gdajov. MdZete sa obrétit na organ na ochranu
udajov prislusny pre vase bydlisko alebo vasu krajinu, miesto vykonu prace alebo miesto
udajného porusenia GDPR. Zoznam a kontaktné Udaje orgdnov pre ochranu Udajov sa
nachadzaju v prilohe 3. Zoznam vnutrotatnych organov EU na ochranu tGdajov je k dispozicii na

https://edpb.europa.eu/about-edpb/about-edpb/members_en.
7
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18. Zmeny ozndmenia o ochrane udajov

Vyhradzujeme si pravo zmenit nase postupy v oblasti zabezpecenia a ochrany osobnych Gdajov.
Ak tak urobime, aktualizujeme naSe ozndmenie o ochrane osobnych Udajov a v rozsahu
pozadovanom platnymi pravnymi predpismi vas o tom budeme informovat.



